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COMPTE RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE DU 3 JUIN 2019 
 

 
La séance et ouverte par Jean-Yves Koch (88), Président, accompagné de Joël Henri (67), Trésorier et 
Henri Jollès (69), Délégué Général en charge du secrétariat de séance.  
 
Comptage des présents et représentés 
A Mines ParisTech, 52 camarades étaient présents ou représentés, dont le président et des nouveaux 
élus du BDE. 
Le Règlement Intérieur ne prévoyant pas de Quorum, l’Assemblée Générale Ordinaire a commencée. 
 
Propos introductif du président 
Jean-Yves Koch, après avoir remercié Mines ParisTech pour son hospitalité, se félicite de la présence 
de François Rousseau, Silvère Barrat, et Yves Meshaka venus de Mines Nancy, respectivement 
Directeur Général, Directeur de l’Action Internationale et Directeur de la Filière Ingénieur Civil des 
Mines à la Direction des Etudes. 
Il rend hommage ensuite à nos camarades récemment disparus, André Raviart (50), Délégué Général 
de 19 ?? à 19?? et Charles Roux (??), Délégué Général de 19 ?? à 19??. 
Jean-Yves Koch, en tant que président d’Intermines en 2019, rappelle l’importance pour les diplômés 
et les élèves de Mines Nancy de la mise en commun des moyens des trois associations des diplômés 
de Mines Paris, Mines Saint-Etienne et Mines Nancy.  
Le Délégué Général « Carrières » d’Intermines, Philippe Garnier (??), à la demande du président, 
présente rapidement l’organisation, les moyens et les résultats d’Intermines Carrière et répond aux 
questions de l’assistance. 
 
Présentation du rapport moral 2018 
Le Délégué Général, Henri Jollès (69), demande aux participants leurs commentaires et réactions 
suscités par la lecture du rapport moral disponible depuis plusieurs semaines sur le site web de Mines 
Nancy Alumni dont les quatre parties principales (Entretien et vitalité du réseau, Communication, 
Intermines Carrières, Relations Ecole et élèves) font l’objet d’une discussion rapide. 
Il insiste sur la pertinence accrue de l’annuaire électronique grâce au travail quotidien de mise à jour 
de notre assistante, Marie-Laure Pesset-Raynaud que finance en partie la Fondation, utilisatrice de nos 
fichiers. 
Le nombre de cotisants des 50 promotions 1965 à 2014 n’a cessé de diminuer entre 2009 et 2018, ce 
qui réduit notre capacité de financement des dépenses propres (loyer, salaire, dotation aux élèves, 
IESF) ou partagées dans Intermines (Carrières, Groupes Géographique, Clubs). 
Mines Nancy Alumni présentera son candidat, Christophe Couturier (84 ?), au CA d’IESF, avec le 
soutien de Mines ParisTech Alumni et Mines Saint-Étienne Alumni et l’approbation de l’AG. 
Après une discussion animée mais fructueuse, les participants conviennent qu’un plan d’action 
d’ampleur doit être construit et réalisé pour que Mines Nancy Alumni continue à tenir sa place auprès 
de l’école et ses élèves et au service de ses diplômés. 
 
Présentation du rapport financier 2018 
Le Trésorier, Joël Henri (67), expose les grandes lignes des recettes et dépenses réalisées, et les 
rapproche des prévisions antérieures. La baisse des cotisations et le déménagement d’Intermines dans 
ses nouveaux locaux de la rue Royer Collard sont partiellement compensés par l’augmentation de 
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l’abonnement à La Revue et la maîtrise des dépenses Intermines dont Rodolphe Reverchon (P ??) est 
désormais Trésorier d’Intermines, avec le soutien de Joël Henri, notre trésorier. 
Après quatre années consécutives de perte, 2018 se termine avec un léger solde positif de 5,7 k€. 
Compte tenu d’une prévision très conservatoire du nombre de cotisations attendues et des dépenses 
exceptionnelles du Centenaire, le budget présenté pour 2019 a un résultat négatif de -42,2 k€, en dépit 
d’une facturation de services à la Fondation pour 12,0 k€. 
La discussion qui suit porte sur les voies et moyens pour augmenter le nombre de cotisants - sans 
modifier le tarif de cotisation - afin de ne pas réduire notre participation pour 1/3 au budget 
d’Intermines. 
 
Renouvellement par tiers du Conseil d’Administration 
Pour les huit mandats venant à terme à l’AG 2019, quatre membres se sont représentés et trois autres 
ont postulé. L’Assemblée Générale remercie les sortants et félicite les sept membres élus ou réélus. 
Notons que  le CA comptera, jusqu’à l’AG 2020, NEUF jeunes diplômés, en activité depuis 2009, et 
un élève, président du BDE (18), pour treize diplômés de promotions antérieures de 1967 à 2006. 
 
Vote des résolutions 
1-L »AG donne quitus au CA sortant pour l’année 2018 à l’unanimité moins une abstention 
2-L’AG approuve le rapport moral 2018 à l’unanimité  
3-L’AG approuve le rapport financier 2018 à l’unanimité  
4-L’AG approuve le budget 2019 à l’unanimité moins une abstention 
5-L’AG reconduit en 2020 le tarif de cotisation de 2019 
6-L’AG prend note de l’élection de 7 membres au CA 
 
Information sur le Centenaire de Mines Nancy 
Jean-Yves Koch présente le programme du Colloque organisé à l’UNESCO le jeudi 10 octobre par 
Mines Nancy Alumni avec le soutien de Mines Nancy et de la Métropole du Grand Nancy. 
Bertrand Flahaut (??) rend compte avec Alexis Mauzé (17) de la soirée Centenaire organisée par le 
BDE le 24 mai qui a rassemblé 750 personnes dont 350 diplômés. 
Jean-Pierre Crosse (67), Secrétaire Général de Fondation Mines Nancy, invite les diplômés à acquérir 
et porter la « cravate du centenaire » retrouvée par Pascal Vaxivière et acheter les ‘sous-bocks’ 
illustrant l’histoire de Mines Nancy.  
 
Information sur Mines Nancy 
François Rousseau, après un rappel rapide de l’organisation et des actions de la Direction Générale de 
Mines Nancy, présente avec Silvère Barrat, Directeur de l’Action Internationale, un bilan très positif 
de la première rencontre « International Partners Days » organisée à Nancy les 16 et 17 mai ayant 
réuni des délégués d’une douzaine d’universités partenaires.  Antoine Le Soulleuz, excusé, est 
désormais Directeur des Etudes et Yves Meshaka, qui se présente lui-même, est le nouveau Directeur 
de la Filière Ingénieur Civil des Mines. L’AG leur souhaite beaucoup de succès dans leurs fonctions. 
 
Questions diverses, débat et conclusion 
La séance est levée à 18h20 et les participants rejoignent le grand amphi de Mines ParisTech pour y 
écouter les réponses de Guillaume PEPY, PDG du Groupe SNCF, aux questions de trois jeunes 
diplômés et de la salle avant de rejoindre l’Espace Allais pour le Cocktail Intermines. 
 
Le document présenté en AG est disponible sur demande à association@mines-nancy.org. 
Le rapport moral 2018 et le rapport financier 2018 sont sur le site web mines-nancy.org. 
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RESOLUTIONS  VOTEES  EN  ASSEMBLEE  GENERALE  LE  03/06/2019 
 

Résolution 1 
L’Assemblée Générale, après avoir entendu le rapport moral qui lui a été présenté par le Délégué 
Général, prend acte de l’activité de l’Association au cours de l’exercice 2018 et approuve l’action de 
son Conseil d’administration. 
 

Résolution 2 
L’Assemblée Générale approuve le rapport  moral 2018 tel qu’il lui a été présenté. 
 

Résolution 3 
L’Assemblée Générale approuve le rapport  financier 2018 tel qu’il lui a été présenté. 
 

Résolution 4 
L’Assemblée Générale approuve le budget 2019 tel qu’il lui a été présenté. 
 

Résolution 5 
L’Assemblée Générale adopte la grille de cotisations proposée pour 2020 : 
   Taux de base pour les alumni diplômés avant 2014              = 125 € 
   Taux réduit pour les alumni diplômés en 2014 ou 2015        =   90 € 
   Taux réduit pour les alumni diplômés en 2016 ou 2017        =   60 €  
   Taux réduit pour les alumni diplômés en 2018 ou 2019        =   30 € 
   Taux réduit pour les élèves des promotions 2017 à 2019       =   10 € 
 

Résolution 6 
Après avoir pris connaissance des résultats du vote pour le renouvellement partiel du Conseil, 
l’Assemblée Générale prend acte de l’élection,  pour un mandat de 3 ans se terminant à l’AG 2022, 
de SEPT membres du CA : 
    Agathe BASTIT        (2015)       Alain CANDERLÉ      (2003)        Cédric DINGENS    (1999) 
    Sarah HAIMICHE    (2014)       Joël HENRI                  (1967)        Cécile ROUSSEL    (1988) 
    Philippe VINCENT  (1999)  
 


